Informationsabend
7. Mal 2019

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Huttwilen
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PS Nussbaumen

aktuell
Behorde

5 Mitglieder

Gebaude
Schulhaus, Pavillon, MZH inkl. Kiga
ein Raum extern genutzt

Steuerfuss
66%

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Huttwilen
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PS Nussbaumen
aktuell

Schulerzahlen
bis Schuljahr 21/22 jeweils +/- 60 Schuler

Lehrpersonen

4 Klassenlehrpersonen 1 Fachlehrperson
1 TW-Lehrkraft 1 SHP

1 Logopadin

3 Unterrichtsassistenzen

Klassensystem
in der Regel Dreiklassensystem




PS Nussbaumen
Stdrken und Schwdchen

+ kleine Ubersichtliche Schule, evtl. hoheres Wohlbefinden fur die Kinder

+ direktere Kontakte zwischen Eltern, Lehrpersonen und Behorde moglich
+ gute Zusammenarbeit zwischen Eltern, Lehrpersonen und Behorde

+ gute Lehrpersonen und hohe Qualitat der Bewerbungen

+ allg. schnelles Umsetzen von Ideen usw., kurze Entscheidungswege

+ grosses kulturelles und soziales Angebot (starkt das Miteinander)

+ gut erhaltenes Schulhaus (1997)

+ Turnhalle steht Vereinen und Schulen zur Verfugung

+ schone, grosszugige Umgebung

+/- InS konnen langer getragen und besser Gberprift werden

- beschrankte finanzielle Mittel

- Turnhalle renovationsbedurftig und Pavillon baufallig

- schwankende Schulerzahlen: ein Problem, um die Kosten zu decken, schwierige Planung

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Hittwilen




Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Hittwilen
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PS Huttwilen

aktuell
Behorde

5 Mitglieder

Gebaude
Schulhaus mit Erweiterungsbau
Kiga, MZH (Sanierungsplan in Bearbeitung)

Steuerfuss
65%

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Hittwilen
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PS Huttwilen

aktuell Schilerzahlen
bis Schuljahr 21/22 jeweils +/- 110 Schiler

Lehrpersonen

5 Klassenlehrpersonen 4 Fachlehrpersonen
3 TW-Lehrkrafte 1 SHP

1 Logopadin 1 DaZ-Lehrkraft

5 Unterrichtsassistenzen

Klassensystem:
in der Regel Zweiklassensystem

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Huttwilen

L-IPrimc:rschuIe
{TTWILEN &~/



PS Huttwilen

Stdrken und Schwdéchen

« familiare, Uberschaubare Schule (alleine Uberlebensfahig)

« gute, intakte Infrastruktur

» sehr gutes, motiviertes Lehrerteam

* gute Zusammenarbeit zwischen Behorde und Schulleitung

» aktive Elternmitarbeit (Schelki)

* solide Finanzsituation

* Warme- und elektrotechnisch sanierungsbedurftige Gebaude
* Schulevaluation 18/19 liefert Schwachpunkte

* Schulentwicklung fordern

* Projekt Konfliktlotsen
* Sekundarschule als Nachbar

Prifung einer engeren Zusammenarbeit der Primarschulen Nussbaumen und Hittwilen
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PS Huttwilen / PS Nussbaumen

Nutzung von Synergien

Schulleitungen treffen sich regelmassig fur Absprachen:
Planung gemeinsamer Projekte

(aktuell Schwimmunterricht SJ 20/21)

gegenseitige Hospitation

Organisation gemeinsamer Anlasse (Sternwanderung,
Sporttag, kulturelle Veranstaltung)

gemeinsame Lehrerfortbildungskurse (SCHILF)

Forderung der Zusammenarbeit unter den Lehrkraften der
Primarschulgemeinden im gesamten Sekundarschulkreis
(findet dank Lehrplan VSTG im Moment statt)
Regelmassiger Informationsaustausch zwischen den Behorden

(geplant)

Wo nutzen die beiden Schulgemeinden Synergien ?
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PS Huttwilen / PS Nussbaumen

Zusammenarbeitsmodelle

Jede Schulgemeinde schaut fir sich, Synergien werden nicht genutzt.
keine sinnvolle Losung

* Die beiden Schulgemeinden bleiben eigenstandig, mogliche Synergien werden genutzt.
Ist-Zustand

* Die beiden Schulgemeinden fusionieren zu einer Schulgemeinde; zwei Schulstandorte.
prifenswerte Losung

* Die beiden Schulgemeinden fusionieren zu einer Schulgemeinde; ein Schulstandort.
keine Losung fir PS Nussbaumen
langfristig anzustrebende Losung aus Sicht PS Hittwilen

Welche Zusammenarbeitsmodelle sind moglich ?
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Fusion PS Huttwilen—PS Nussbaumen
Vor- und Nachteile
(als Diskussionsgrundlage zu verstehen)

eine Schulleitung und eine Behorde * bessere Auslastung von Spezialraumen

ein Lehrerteam —flexibler einsetzbar * sinnvollerer Einsatz von finanziellen Mitteln
Behordenarbeit: hohere Pensen, besser entschadigt ¢ nachschulische Betreuung der Kinder

Fachkrafte: pro Person hohere Stellenprozente moglich+ Schuler von Huttwilen gehen nach Nussbaumen zur

Hohere Verwaltungs- und Administrationskosten Schule und umgekehrt
Vereinfachung der Zusammenarbeit mit der politischen * Schuilertransporte

Gemeinde * mehr Koordination natig

ein Elternforum * nicht mehr so familiare Atmosphare

gemeinsame IT- Infrastruktur, Einsparungen moglich * langere Entscheidungswege
Sekretariat: Entlastung Ressort Schulpflege,
Mehrkosten

Welche Vor- und Nachteile hatte eine Fusion ?
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Fusion
PS Huttwilen-PS Nussbaumen

A

) -
von Uerschhausen

muss bei einer Fusion unbedingt in Betracht gezogen werden

Ist die Integration von Uerschhausen in die neue Schulgemeinde ein Thema ?
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PS Huttwilen / PS Nussbaumen

«m‘.:*
Konkrete Schritte --> Umfrage I8
=

* Meinungsumfrage
,~Zusammenarbeitsmodelle — Welchen Weg sollen wir gehen?"
* Anregungen aus dem Publikum = Inputs fir die weitere Arbeit

* Gemeinsame Behordensitzung 2 Thema ,Wie weiter?"

Welche konkreten Schritte gehen die beiden Schulbehorden ?
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